
U skladu sa dlanom 22a. Stav (1) Zakona o finansiranju institucija Bosne i Hercegovine (,,sluibeni glasnik
BiH",6r.67/04, a2/72), u svojstvu rukc,vodioca institucije, GoRDANA TADrc , aorl.rrr., ,ri"J.e ,

IZJAVU
O odgovornosti za ostvarivanje cilJeva instituci e

A) Glavni ciljevi uwrareni planom rada za 2020. godinu:

Nastavice se saradnja sa aSencijama za provodenje zakona u BiH, te te se ista odvijati kontinuirano kroz
sudjelovanje u koordinaciji aktivnosti svih agenciia za provodenle zakona na teritoriji Bosne iHercegovine
u ciliu otkrivanJa i suzbijanla najteiih krividnih diela, te primjenJivanje podzakonskih akata koji su proizaili
iz Protokola o uspostavljanju operativrog foruma za saradnju izmeilu Tuiilaitva BiH islpA-e te ude5ia uprojektu "uspostava boljih mehanizarna saradnJe izmedu policije,tuzilaitava u BiH,,.
U cilju unapredenla iiaaanja Tuiila5tva BiH u kadrovskom i organizaciiskom smislu donijet ie se preostali
podzakonski akti koli nisu doneseni. Radi efikasnueg procesa rada idostizanla ciljeva odredenrh planom
rada Tuiilaitva za 2020. godinu uskladiie se broj zaposlenika kqi bi pruiili optimalnu podrsku u radu
tuiilaEkih timova, kako bi se poboljiao kvalitet i kvantitet tuzilaakih timova i ito je viie moguie ubrzale
istrage i okon'ale u zakonskim rokovim,r. Nadalje, definisace se pran unapredenja unutralnje organrzacije
Tuiilaitva BiH koji bi trebao biti realiziran u narednom periodu.
Znadajna painja ce se posvetiii rjelavaniu pitanja smjeita.lnil^ kapaciteta, s obzirom da su okonianepreostale planirane aktivnosi na preselienju u novu zgradu Tuiilaitva BiH te te se nastaviti opremanJe iste
u skladu sa evropskim standardima iosposobljeniem za nesmetan rad. Takoder, u 2020. godini nastavice
se saradnja sa predstavnicima vlasti na driavnom nivou radi na:;tavka zapoiete adaptacije inadogradnje
smjeltajnih kapaciteta u zgradi Federalne uprave policije.

Plan rada zasniva se na sljedecim instit ur:iona ln im cillevima :

TU2ILASry O-IUZITEUSrv Bi{

l rjeiavati predmete krividnih dl:ra protiv vnjednosti z,rstifenih medunarodnim
pravom, te organizovanog kriminala, korupcije i terorizmaj

humanitarnim

2. predmete ratnih zroaina rjeiavati prema posebnim pran.vima, u skradu sa Drlavnom strategrjom
za rad na predmetima ratnih zlodina i revidiranim akcionim planom koji ie dostaviti Nadzornom
tijelu za praienje provodenja Dr;iavne strategiie za rad na predmetima ratnih zrodina;3 intenzivno raditi na rjeiavaniu strrih predmeta u skladu sa planom za rjeiavanje starih predmeta
za 2020. godinu;

4. ito je viie moguce ubrzati istrage kako bi se okondale u zakonskim rokovima;5. pobouiati kvalitet ikvantitet rada tuZjlaakih timova;



5. valoriziratr sudsku praksu i kaznenu politiku

lzvjeltaj o realizaciji strateskih ciljeva predvidenih planom ra'la ipregled realizacije ciljanih rezultata i2strate!kog okvira
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strateiki okvir za rad Tuiilaltva Eosne i Hercegovine za period od 201g. do 2020. godine (dalje: stratelkiokvir) usvo,en je Odlukom br. A-222/17 cd f3.O8.ZO1S. godine.

Navedenim Strateskim okvirom utvrden,t su tri (3) strate!ka cilja:

l Poveiati efikasnost rada, u okviru kog su predvidena tri (3) ciljana rezultata, i to: skratitj prosjeanuduiinu rjeiavanja predmeta (bez RZ); snranliti brol nerilelenih istraga ismanjiti broj nerijeienih predmetasta rijih od dvile godine.

Potrebna je optimalna podrika isaradnja agencija za sprovedbu zakona kako bi tuiiocl bili u moguanostiblagovremeno preduzimati tuliradke raan.le i mlere ir'r-1" nrar"znosti, tako da period neaktivnosti upredmetu bude sveden na najmanju moguiu m1eru.

Realizacija predroienih cirjanih rezurtata mogu ugroziti finansilska i druga vjeitatenja koJa traJU du:iperiod, kao inedovorjan broi vjeStaka aoekvatnin - potre;nih struka, dugotrajno prikuprjanje dokazaobzrrom da nije rijedak srutaj 
,rJa. 

poric,Jske agencile aosia"r;a,J nepotpune izvjestaje kao i dokaze ukopijama, nedostupnost svjedoka kao i veoma-o ugi'purioJ tu't.nj" na rearizaci.iu zarnornica za pruzanjemedunarodne pravne pomoti.

I Rjeiavanje starih | 50% - D. =_.--1c-
oredmeta I



optirnalnu drnarn ku u predmetirra tuiloci su duini odr:avati redovnim i blagovremenim preduzimanjemtu:ilaakih radn;r i mjera iz s*oje nacreinosti, pravirnrm odredrvanjem ipraienjem optimarnih rokovaevidenci,e u 5plsima i drugim efektivnim mierama na kole su ovlaateni tako da perlod neaktivnosti upredmetu bude sveden na najmanju rrrogucu mreru.

2 Unaprijediti kvalitet rada, u okviru kog su predvittena ietiri (4) cjliana rezultata, i to: povecati udioosudujuiih presuda za predmete privrednog kriminala, korupcile iortanizovanot krimrnala;smanjiti brojuvaienih prituibi na naredbe c' nesprovodenju istrage; poveiati brol ialbi na sudike odluke ieovecati bro.lpriiedloga za privremeno oduztman.ie imovine.

Rad odjela ll usmjeren le na predmete kojizadovoliavaiu usvojene interne kriterije, odnosno na ozbiljnije ikompleksni.le predmete organizovanog kriminara, privrednog-krimina ra, korupcije aterorizma.

Posmatrajuti rezultate rada Tuiilaltva J izvjestajnom periodu nroie se zakljutiti da tu:ioci rade na veomasloienim predmetima organizovanog kriminara, korupcije, privrednog kriminara ipredmeta terorzma,dakle radi se uglavnom o kompleksnim izahtjevnim pi"arei.., u smislu dokazivanja, sa velikim brojemrazli'itih vjeitadenja, potrebe za medunarodnom pravnom poroa,, pr,rnj"nom posebnih istraznih radnJi imedunarodnih rstrainih timova

3' lnstitucionalno jadanje, u okviru kc'g su predvidena aetiri (4) ciljana rezultata, i to: osigurati boljiorganizaci.iski, infrastrukturni i materiialno - tehniaki uslovi za rad Tuiilaitva Bosne i Hercegovine;unapri'iediti internu komunikaciJu; unaprijediti upravljadke viestine svih rukovodnih pozlcija unutarTuiilaitva BiH i unaprijediti sisteme upr,rvljanja ri2icima.

cilJ unapri.Jedenja organizacijskih i nraterijarno-teh n idkih usrcva Tuiilaitva BiH krozorganizacije tuiiraStva i uskraclivan]u broja uposrenih nastojat ce se poborjSati radTuiiraitva BiH.

prilagodava nje
ifunkcioniranje

S ciljem postizanja maksimalne efektrvnosti, efikasnosti, a:urn,lsti izakonitosti rada svakog uposlenikapotrebno Je nastaviti sa postupcima i Procedurama kolima se omogucava obavjeitavanje uposlenika odonosenim zakonima, odrukama, pravirnicima, naredbama, uputstvima, instrukciiama iinformaci.lama, teuz stalno izvjestavanje rukovodioca prat ti autentianost i pravrlnost realizacije plana rada Tuzilastva BiH.

Tuiilaitvo Bosne iHercegovine kroz rJcnoienje strategiie za upravljan.le rizicjma postavlja okvir unutarkojeg ie svaka organizaciona jedinica u sastavu ruzilaSiva razvijati upravljanje rizicima u skladu sa svlimnadle:nostima i odgovornostima.

Neki od rizika koji se mogu pojaviti u tuiilaitvu jesu:- sve sto predstavlja pri.jetnju ostvarivanju ciljeva tulilaitva;- sve sto mo:e da ugro2i ugled tu:ilaltva i povjerenje javnosti rr- nepoitiva nje propisaj
- nesposobnost da se odreaguje na utvrdene rrzike

rad tu:ilaStva;



Za clelokupnr proces upravrjanja ,zicima tuiiraitva odgovorno 1e rukovodstvo. To podrazumjevapreduzimanje odgovaraluiih aktivnosti koje su usm,erena pia.ru identifikaciJe, mjerenja, praien.ia ikontrole rizrka, te formulisanj€ i provo,renJe ,ruolana Strri.gil. upravljanja rizicima.

Brtno Je znati da je potpuno eriminiran]e rizika gotovo nemoguie, zato je upravrJanje rrzicima samo jedan

;ff,:'Jt|UI?[;:r?"u''"crljevi 
institucle s,,noi"a.,.,i,j.svakevainijeodtukeizvrii procjenarizika

Rezultati rada tuiilaca Tuzilaitva BiH, u godini aiju je tri aetvrtine trajanja bilo proglaieno stan]e nasreieuslijed epidemrje virusa CoVrD-19, a ni po;eainim dj";i;. Bosne i HerceSovine i vanredno stanje,najbol.ii su pokazalac izuzetno dobrirr ostvarenrh r"irr,.i. rada Tu:iraltva BiH u cjerini, te svakogpojedinatnog tuiioca tokom 2020. god ne.B) Ukupna sredstva za ostvarivanje Lrtvrdenih ciljeva odobrena za 2020. godinu iznose 14.g74.41g KM,od iega sredstva za opste namjene izn,)se 14.2g3.000 KM, iz budzeta fond 10 koji se sastoji od programaposebne namjene - Udarna grupa za borbu protiv trgovine lludima i iregarne imigracile u 
'iH 

uplaniranom iznosu od 15.000 KM i program- ,zgraonla ,cr.a. , ukupnom iznosu od 65.562,07 KM idonirana sredstva /rpA/ u ukupnom iznosu od 510.g56 kM,'a i?nos od 22.g9g,22 KM vraien je donatoru

ffi:fi:n"il:r.sredstva 
Naveden:r ;redstva utro5ena su namlenski, svrsishodno i zakonito prema

R.

br
Naziv

troSka

Fond 10 -op5ta potroSnJa Fond 10 pr0 mt D')nirana sredstva-lpA
Odobreno

Ukupna sredstva
lzvrleno Odobreno lzvrSeno Odobreno Odobreno

Plaie r
lzvrleno

12. 75 9.000 | 12.447.716.8 |I-_J - i qstrlrt"r1"f, f 7 .957,8 487 .957 ,8 I 3.269,856 1 72.929.733.93

troEkovi 1.239.000 1, .021 .540 ,7 4 i5
1.2 54 000 1, .02 1 .540 ,7 4

3 -1
nla 284 .101,7 4 65.562,07 65.562,C7

Grantovi 350.562 ,00 349.663.81

UXUPNO 14.283.000 13.747.478 ,5U-8o.562,07 65.s62,O7 487 .957,8 487 .957,8 14.851.5 20 14.300.938 .48

Odstupanja izvrlenih od odobrenih rashoda rezultat su

lzvrSeno

-----_]

t-

Nije doilo do isplate ilanovima Ldarne gru pe za borbu protiv trgovine ljudima i ilegalne imigracijeu planiranom iznosu za mjesec drtcem bar , te je ukupan jznos od 15.000 KM plan iran i namijenjenza ovu vrstu troika ostao nerea lizovan, jer 1e Odluka r:utvrdiva nju novdane naknade i visinenovdane naknade za rad u Udarnoj grupi za borbu protiv trgovine ljudima i organizovane ilegalneimigracije usvojena na 22. sledniciVijeia minista ra odriano) LG.72 2020. godineUposelnici preko tpA-gra nt projekata nisu angaiovan i cijel iplanirani vremenski period, iz ra zloganepoduda ra n1a penoda odobravanja sredstava i okonda nja konkursne procedure.

-Gsheda_-u_qd!p5!



C) Uspostava i provodenje sistema finansi,skog upravljan,la i kontrole zasnovane su na podlogama iz al.
33b. 133c. Zakona o finansiranju ir,stitucija Bosne i Hercegovine, i to:

1. Doneseni su interni propisi o finansijskom upravljanju ikontroli: pravilnik o FUK-u; Odluka o
imenovanju sluibenika za FUK, odluka o imenovan.iu struane radne grupe za FUK-u; plan aktivnostr;
Akcioni plan; uradeno mapiranje poslovnih procesa; napravili registar rizika za Tuiilaitvo, aiurirali Registar
rizika, imenovali osobu za koordinacUu aktivnosti za uspostavljanje procesa upravljanja rizicima.
2. Sistem upravljenla i kontrole uspostavljenje u svim organizacionim jedinicama i obuhvata sve
programe i procese ko.ie izvriava institucija;
3. Uspostavljen i sistem finansijskog upravljanja i kontrole osigurava revizorski trag za finanstjske isve
druge transakci.ie koje su izvrSene u obraaunskom periodu;
4. lzraden je izv,e!tai o finansiiskom upravljen.ju i kontroli za 2020. godinu /u pisanoj relektronskoj formi/
i dostavljeni Centralnoj harminizacijskojledinici Ministarstva finansija itrezora (CHJ) na natin i u
rokovima koji su proprsani podzakonskom aktima na osnovu dlana 33c. stav (2) zakona o finansiranju
institucija Bosne i Hercegovine.

Nisu realizirane ili su d]elimidno realizirane aktivnosti:

U 2020. eodini Tuiilaitvo- Tui i elistvo E,iH n iie u ounosti realizovalo aktivnosti vezan e za finansirskot
uoravl ante i kontrolu. oosebno aktrvnosti veze ne 2a aiuriranje pravilnika o unutrainjoj organizaciji
institucije u smislu definirania obaveza rukovodilaca na svim n,voima za uspostavu, razvoj iprovodenje
sistema finansijskog upravljanja i kontrole u skladu s odlukom o izmienama i dopuni odluke o
razvrstavaniu radnih miesta i kriteriiima za opis poslova radnih mjesta u institucijama Bosne i

Hercegovine, a cileneii te;inu I znaaai navedenih aktivnosti u 202L godinr se odekur e nastavak
rea lizacr te i usore3na o flmtena

Datum, 26.02.2021. godine
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