
Службени гласник БиХ, број 93/17 

На основу члана IV 4. а) Устава Босне и Херцеговине, Парламентарна скупштина Босне и 

Херцеговине, на 51. сједници Представничког дома, одржаној 7. и 13. септембра 2017. године, и на 5. 

хитној сједници Дома народа, одржаној 22. децембра 2017. године, усвојила је  

 

ЗАКОН  

 

 

О ИЗМЈЕНИ ЗАКОНА О ДРЖАВНОЈ СЛУЖБИ У ИНСТИТУЦИЈАМА БОСНЕ И ХЕРЦЕГОВИНЕ  

 

Члан 1.  

 

У Закону о државној служби у институцијама Босне и Херцеговине ("Службени гласник БиХ", бр. 

12/02, 19/02, 8/03, 35/03, 4/04, 17/04, 26/04, 37/04, 48/05, 2/06, 32/07, 43/09, 8/10 и 40/12) члан 46. 

мијења се и гласи:  

 

"Члан 46.  

 

(Одсуство и годишњи одмор)  

 

1. Државни службеник има право на плаћени годишњи одмор у трајању утврђеном актом 

руководиоца институције од најмање 20 радних дана и на плаћено одсуство од пет радних дана у 

једној календарској години.  

 

2. Годишњи одмор из става 1. овог члана увећава се по основу радног стажа и другим појединачно 

одређеним критеријумима, у складу са подзаконским актом.  

 

3. Укупно трајање годишњег одмора не може износити мање од 20, нити више од 30 радних дана."  

Члан 2.  

(Ступање на снагу)  

Овај закон ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у "Службеном гласнику БиХ".  

Број 01,02-02-1-1377/17 

22. децембра 2017. године 

Сарајево 

Предсједавајућа 

Представничког дома 

Парламентарне скупштине БиХ 

Борјана Кришто, с. р.  

 

Предсједавајући 



Дома народа 

Парламентарне скупштине БиХ 

Мр Огњен Тадић, с. р.  

 


